
WORKSHOP
HERACADEMY

Bologna, 
23 ottobre 2017

Spazio Hera
Viale C. Berti Pichat 2/4  

Trasformazione dei sistemi 
industriali: come cambiano 
i modelli organizzativi 
e il mercato del lavoro  
www.gruppohera.it/heracademy

ore 14:00	 REGISTRAZIONE PARTECIPANTI 

ore 14:30	 APERTURA DEI LAVORI 
		  Tomaso Tommasi di Vignano Presidente Esecutivo Gruppo Hera, 
		  Presidente Comitato di Coordinamento HerAcademy		
ore 14:45	 Illustrazione del background paper  
		  TRASFORMAZIONI STRUTTURALI, POSTI DI LAVORO 
		  E COMPETENZE PROFESSIONALI  
		  introduce:  
		  Gilberto Antonelli Professore Ordinario Dipartimento di Scienze Economiche,
		  Università di Bologna; Presidente Comitato Scientifico HerAcademy  
		  interviene su:  

		  IMPRESE MULTINAZIONALI E CAMBIAMENTI STRUTTURALI NELLE REGIONI 
		  Simona Iammarino Professor of Economic Geography, 
		  London School of Economics and Political Science			   
ore 15:30	 Tavola rotonda  
		  NEL VIVO DELLA TRASFORMAZIONE INDUSTRIALE: 
		  IMPRESE CAPACI DI CAMBIARE  
		  modera: 
		  Enrico Sassoon Direttore Responsabile Harvard Business Review Italia
		  partecipano:  

		  Enrico Cereda Presidente e Amministratore Delegato IBM Italia 

		  Emma Marcegaglia Presidente Eni

		  Riccardo Monti Senior Partner & Managing Director The Boston Consulting Group 		
		  Stefano Venier Amministratore Delegato Gruppo Hera 		

ore 16:30	 Progetto Macrotrends 2017 
		  NUOVI ORIZZONTI DEL POSSIBILE
		  Enrico Sassoon Direttore Responsabile Harvard Business Review Italia

		  Mark Esposito Professor of Business, Government & Society & Economic Strategy 	
		  and Competitiveness, Harvard University

Coffee station permanente e aperitivo al termine dei lavori


